
 

สวนที่ ๑ 
 
 
๑.  บทนํา 

เน่ืองดวยระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการจัดทําแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวน
ทองถิ่น พ.ศ. ๒๕๔๘  ไดกําหนดใหองคกรปกครองสวนทองถิ่น  ดําเนินการจัดทําแผนการดําเนินงาน ตามหมวด  
๕  ขอ  ๒๖  การจัดทําแผนการดําเนินงานใหดําเนินการตามระเบียบน้ี  โดยมีขั้นตอนดําเนินการ  ดังน้ี  (๑)  
คณะกรรมการสนับสนุนการจัดทําแผนพัฒนาทองถิ่นรวบรวมแผนงาน  โครงการพัฒนาขององคกรปกครองสวน
ทองถิ่น  หนวยราชการสวนกลาง  สวนภูมิภาค  รัฐวิสาหกิจและหนวยงานอ่ืนๆ ที่ดําเนินการในพ้ืนที่ขององคกร
ปกครองสวนทองถิ่น  แลวจัดทํารางแผนการดําเนินงาน  เสนอคณะกรรมการพัฒนาทองถิ่น  (๒) คณะกรรมการ
พัฒนาทองถิ่นพิจารณารางแผนการดําเนินงาน  แลวเสนอผูบริหารทองถิ่นประกาศเปนแผนการดําเนินงาน  ทั้งน้ี  
ใหปดประกาศแผนการดําเนินงานภายในสิบหาวันนับแตวันที่ประกาศ เพ่ือใหประชาชนในทองถิ่นทราบโดยทั่วกัน
และตองปดประกาศไวอยางนอยสามสิบวัน และระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการจัดทําแผนพัฒนาของ
องคกรปกครองสวนทองถิ่น (ฉบับที่ ๒)  พ.ศ. ๒๕๕๙  ขอ ๑๒  “แผนการดําเนินงานใหจัดทําใหแลวเสร็จภายใน
สามสิบวันนับแตวันที่ประกาศใชงบประมาณรายจายประจําป  งบประมาณรายจายเพ่ิมเติม  งบประมาณจากเงิน
สะสม  หรือไดรับแจงแผนงานและโครงการจากหนวยราชการสวนกลาง  สวนภูมิภาค  รัฐวิสาหกิจหรือหนวยงาน
อ่ืนๆ ที่ตองดําเนินการในพ้ืนที่องคกรปกครองสวนทองถิ่นในปงบประมาณน้ัน  การขยายเวลาการจัดทําและการ
แกไขแผนการดําเนินงานเปนอํานาจของผูบริหารทองถื่น”   

 ภายใตระเบียบดังกลาว  องคการบริหารสวนตําบลเมืองเพีย จึงไดดําเนินการจัดทําแผนการ
ดําเนินงาน  ประจําปงบประมาณ  พ.ศ. ๒๕๖3  ขึ้น  เพ่ือใหทราบถึงรายละเอียดแผนงาน  โครงการพัฒนาและ
กิจกรรมที่ดําเนินการจริงทั้งหมดในพ้ืนที่ขององคกรปกครองสวนทองถิ่นประจําปงบประมาณน้ัน  และใชเปน
แนวทางในการดําเนินงานในปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖3  ขององคการบริหารสวนตําบลเมืองเพียใหมีความชัดเจน
ในการปฏิบัติมากขึ้น  มีการประสานและบูรณาการการทํางานกับหนวยงานและการจําแนกรายละเอียดตางๆ ของ
แผนงาน/โครงการในแผนการดําเนินงานจะทําใหการติดตามประเมินผลเมื่อสิ้นปงบประมาณมีความสะดวกมาก
ขึ้น  โดยการจัดทําแผนการดําเนินงาน  ประจําปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖3  มีวัตถุประสงคดังน้ี   
 

๒.  วตัถุประสงคของแผนการดําเนินงาน 
(๑)  เพ่ือใหทราบถึงรายละเอียดแผนงาน  โครงการพัฒนาและกิจกรรมที่ดําเนินการจริงทั้งหมด

ในพ้ืนที่ขององคกรปกครองสวนทองถิ่นประจําปงบประมาณ 
(๒)  เพ่ือใชเปนแนวทางในการดําเนินงานในปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖3  ใหมีความชัดเจนในการ

ปฏิบัติมากขึ้น 
(๓)  เพ่ือใหมีการประสานและบูรณาการการทํางานกับหนวยงานและการจําแนกรายละเอียด

ตางๆ ของแผนงาน/โครงการในแผนการดําเนินงานจะทําใหการติดตามประเมินผลเมื่อสิ้นปงบประมาณมีความ
สะดวกมากขึ้น 

๓.  ขั้นตอนการ... 
 
 
 
 
 
 
 

ที่มาของแผนการดําเนินงานที่มาของแผนการดําเนินงานที่มาของแผนการดําเนินงาน   
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๓.  ขั้นตอนการจัดทาํแผนการดําเนนิงาน 
 ขั้นตอนที่ ๑  ขั้นตอนการจัดทํารางแผน 

คณะกรรมการสนับสนุนการจัดทําแผนพัฒนาทองถิ่นรวบรวมแผนงาน  โครงการพัฒนาของ
องคกรปกครองสวนทองถิ่น  หนวยราชการสวนกลาง  สวนภูมิภาค  รัฐวิสาหกิจและหนวยงานอ่ืนๆ ที่ดําเนินการ
ในพ้ืนที่ขององคกรปกครองสวนทองถิ่น  แลวจัดทํารางแผนการดําเนินงาน  เสนอคณะกรรมการพัฒนาทองถิ่น  

ขั้นตอนที่ ๒  ขั้นตอนการพิจารณารางแผน 
คณะกรรมการพัฒนาทองถิ่นพิจารณารางแผนการดําเนินงาน  แลวเสนอผูบริหารทองถิ่น

ประกาศเปนแผนการดําเนินงาน   
ขั้นตอนที่  ๓  การประกาศใชแผนการดําเนินงาน 

คณะกรรมการพัฒนาทองถิ่นพิจารณารางแผนการดําเนินงาน แลวเสนอผูบริหารทองถิ่นเพ่ือ
ประกาศใชแผนการดําเนินงาน ทั้งน้ี  ใหปดประกาศแผนการดําเนินงานภายในสิบหาวันนับแตวันที่ประกาศ 
เพ่ือใหประชาชนในทองถิ่นทราบโดยทั่วกันและตองปดประกาศไวอยางนอยสามสิบวัน  

 

 แผนการดําเนินงานใหจัดทําใหแลวเสร็จภายในสามสิบวันนับแตวันที่ประกาศใชงบประมาณรายจาย
ประจําป  งบประมาณรายจายเพ่ิมเติม  งบประมาณจากเงินสะสม  หรือไดรับแจงแผนงานและโครงการจากหนวย
ราชการสวนกลาง  สวนภูมิภาค  รัฐวิสาหกิจหรือหนวยงานอ่ืนๆ ที่ตองดําเนินการในพ้ืนที่องคกรปกครองสวน
ทองถิ่นในปงบประมาณน้ัน   

 
“การขยายเวลาการจัดทําและการแกไขแผนการดําเนินงานเปนอํานาจของผูบริหารทองถิ่น”  
 

แผนการดาํเนนิงาน  ประจําปงบประมาณ  พ.ศ. ๒๕๖3  มีรายละเอียดเคาโครงการดังนี ้
 
  สวนที่  ๑ ที่มาของแผนการดําเนินงาน  ประกอบดวย 

๑.  บทนํา 
๒.  วัตถุประสงคของแผนการดําเนินงาน 
๓.  ขั้นตอนการจัดทําแผนการดําเนินงาน 
๔.  ประโยชนของแผนการดําเนินงาน 

สวนที่  ๒   บัญชีโครงการพัฒนา/ครุภัณฑ  ประกอบดวย 
๑.  บัญชีสรุปโครงการและงบประมาณ (แบบ ผด. ๐๑)    
๒.  บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ (แบบ ผด. ๐๒)  
๓.  บัญชีสรุปครุภัณฑ/งบประมาณ (แบบ ผด. ๐๑/๑) 
๔.  บัญชีครุภัณฑ/งบประมาณ (แบบ ผด. ๐๒/๑)  
 

 

 ขั้นตอนการจัดทํา... 
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แผนภูมิ :  แสดงขั้นตอนการจัดทาํแผนการดําเนนิงาน  ประจําปงบประมาณ  พ.ศ. ๒๕๖3   
๔.  ประโยชน.. 

 
 
 

รวบรวมแผนงาน  โครงการพัฒนา 

จัดทํารางแผนการดําเนินงาน 

เสนอคณะกรรมการพัฒนาทองถ่ิน 

พิจารณารางแผนการดําเนนิงาน 

เสนอผูบริหารทองถ่ิน 

ประกาศเปนแผนการดําเนนิงาน 

ปดประกาศแผนการดําเนินงานภายในสิบหาวันนับ

แตวันที่ประกาศ เพื่อใหประชาชนในทองถ่ินทราบ

โดยทั่วกันและตองปดประกาศไวอยางนอยสามสิบ

วันนับแตวันที่ต้ังงบประมาณดําเนินการฯ 

คณะกรรมการสนบัสนุนการ

จัดทําแผนพฒันาทองถ่ิน 

คณะกรรมการพัฒนาทองถ่ิน 

ผูบริหารทองถ่ิน 

รัฐวิสาหกิจและ

หนวยงานอ่ืนๆ  

คณะกรรมการสนบัสนุนการ

จัดทําแผนพฒันาทองถ่ิน 

คณะกรรมการสนบัสนุนการ

จัดทําแผนพฒันาทองถ่ิน 

คณะกรรมการพัฒนาทองถ่ิน 

ขั้นตอนการจัดทําแผนการดําเนินงาน 

องคกรปกครอง

สวนทองถิ่น  

หนวยราชการ

สวนกลาง   

สวนภูมิภาค  
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๔.  ประโยชนของแผนการดําเนินงาน 
(๑)  ทําใหแนวทางในการดําเนินงานในปงบประมาณของอบต.มีความชัดเจนในการปฏิบัติมาขึ้น

ท ํา ใ ห แ น ว ท า ง ใ น ก า ร ด ํา เน ิน ง า น ใน ป ง บ ป ร ะ ม า ณ ม ีค ว า ม ช ัด เจ น ใน ก า ร ป ฏ ิบ ัต ิม า ก ข ึ้น  
(๒)  ทําใหการใชจายงบประมาณเปนไปอยางมีประสิทธิภาพ 
(๓)  ใชเปนเครื่องมือในการติดตามการดําเนินงานและการประเมินผลทําใหการติดตามและ

ประเมินผลเมื่อสิ้นปมีความสะดวก  รวดเร็วมากยิ่งขึ้น 
(๔)  ใชเปนเครื่องมือสําคัญในการบริหารงานของผูบริหารทองถิ่นเพ่ือควบคุมการดําเนินงานให

เปนไปอยางเหมาะสมและมีประสิทธิภาพ 
 
 
 

******************************* 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


